
   

 
Stellenausschreibung 

 

Der Südwestdeutsche Fußballverband e.V. (SWFV) ist mit über 240.000 Mitgliedern der 
größte Landessportfachverband in Rheinland-Pfalz. Wir nehmen als Dienstleister für die rund 
1000 Fußballvereine übergeordnete und zentrale Aufgaben wahr. Insgesamt sorgen beim 
SWFV rund 45 hauptamtliche und 400 ehrenamtliche Mitarbeiter*innen dafür, dass in 
unserem Verbandsgebiet der Ball rollt und die Vereine bei ihrer täglichen Arbeit bestmöglich 
unterstützt werden. 

Aus diesem Grund suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt -  
unbefristet in Vollzeit (39 Stunden/Woche) eine*n 

Referent*in  

Aus- und Weiterbildung 

 
 
Ihre vorrangigen Aufgaben: 

 
- Inhaltliche und strukturelle Konzeption von Kurzschulungen sowie Einsatzplanung  
- Planung und Koordination der Kindertrainer- und Jugendtrainerzertifikat-Lehrgänge  
- Referent und Lehrgangsleitung im Rahmen der C-Lizenz-Ausbildung  
- Referententätigkeit bei Kurzschulungen, Workshops und Lehrgängen 
- Tätigkeit als Clubberater 
- Übernahme von Aufgaben im Bereich Videoanalyse & Coaching 
- Koordination und Einsatzplanung des DFB-Mobil sowie Schulung der Teamer 
- Betreuung EduBreak im Rahmen der Lizenzausbildungen  

 
 
Ihr Profil: 

- Idealerweise ein abgeschlossenes Studium  
- Inhaber*in der Fußballtrainer-A-Lizenz bzw. B+-Lizenz 
- Solides IT-Knowhow 
- Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein sowie Engagierte und selbstständige 

Arbeitsweise 
- Ausgeprägtes Organisationstalent sowie proaktive und zuverlässige Arbeitsweise 
- Hohe kommunikative und kooperative Kompetenz und Flexibilität  
- Führerschein Klasse B 
- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten auch am Abend und am Wochenende 
- Kenntnisse im Fußball mit den diesbezüglichen Strukturen oder große Sportaffinität 

im Allgemeinen 
- Möglichst Erfahrung als Trainer und im ehrenamtlichen Bereich  

 
 
 
 

 

 

 



   

 

Wir bieten: 

- Einen Arbeitsplatz (39 Std/Woche) in Edenkoben 
- Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitkonto sowie mobiles Arbeiten 
- Zuschuss zu VWL  
- Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 
- Heiligabend und Silvester dienstfrei 
- Teamevents und Fortbildungen 
- Vergünstigtes Mittagessen  
- Nutzung von Fitnessraum und Hallenbad 
- Eine Tätigkeit in einem kooperativen Team aus ehren- und hauptamtlichen 

Mitarbeiter*innen 
- Ein breit gefächertes und interessantes Aufgabenfeld 
- Eine Stelle im Angestelltenverhältnis in Anlehnung an den TVL 
 

Dienstort ist die Verbandsgeschäftsstelle in Edenkoben.  
 
Falls wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie sich in die Arbeit im SWFV einbringen 
möchten, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige, schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, 
entsprechenden Qualifikationsnachweisen sowie Angabe der Gehaltsvorstellung an: 
 
Südwestdeutscher Fußballverband e.V. 

Verbandsdirektor Herrn Michael Monath, Villastraße 63a, 67480 Edenkoben 

E-Mail: gf@swfv.de 

 

 


